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Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

TERMO DE REFERENCIA

1. Definicdo do objeto

Aquisicdo de cadeiras para os Cartodrios Eleitorais.

2. Fundamentagao da Contratacao

A aquisicdo de mobilidrio para os Cartodrios Eleitorais do TRE-SC compde um conjunto de iniciativas
gue tem como objetivo melhorar a qualidade de vida dos servidores e colaboradores. Para que se
possa alcancar resultados proficuos é necessario a otimizagdo do espaco fisico com a instalacdo de
moveis e equipamentos especificos que propiciem o adequado funcionamento de todos os seus
setores, dentro das condi¢Ges exigidas de ergonomia, conforto, seguranca e higiene.

E necessdria a presente aquisicio para repor o estoque de mdveis e atender a todas as
necessidades da Justica Eleitoral.

Os produtos que serdo adquiridos devem manter o padrdo de especificagdo do mobilidrio adotado
pelo TRE-SC e observar requisitos minimos de qualidade, durabilidade, seguranca e
economicidade.

3. Descri¢do da solugdo

Trata-se da aquisicdo de cadeiras giratérias operacionais e cadeiras giratérias tipo presidente, para
repor o estoque de cadeiras. Os itens devem apresentar as seguintes especificacdes:

TIPO DO QUANT. ESPECIFICACOES
MOBILIARIO
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Dimensoes

e Altura total da cadeira: 915 mm a 1.175 mm;

e largura total da cadeira: 630 mm a 660 mm;

e Profundidade total da cadeira: 550 mm a 780 mm;

e Extensdo vertical do encosto: 470 a 565 mm;

e largura do encosto: 460 a 470 mm;

e Profundidade da superficie do assento: 465 a 470
mm;

Largura do assento: 465 a 510 mm;

Altura do assento: 470 a 585 mm.

Item 1 - Cadeira
Giratoria 180
Operacional

Caracteristicas técnicas

ENCOSTO

Encosto de espaldar médio com curvatura anatdmica, com
estrutura de sustentacdo injetada em nylon OU poliamida 6.0
com 30% de fibra de vidro, de alta resisténcia mecanica, a
fadiga e a impactos, revestido em tela 100% poliéster, sem
utilizacdo de espuma e similares, e apoio lombar mdvel
ajustavel para o usuario, na parte posterior do encosto.
Encosto fixado diretamente no mecanismo.

ASSENTO

Assento com espuma anatomica injetada em poliuretano
flexivel isenta de CFC, com espessura média de 40 a 60 mm,
densidade minima de 33Kg/m3, indeformavel, ignifuga e,
preferencialmente com concha interna de compensado
multilaminado, moldado anatomicamente a quente, com
espessura média de 13 a 15 mm, com borda frontal
ligeiramente curvada no assento para evitar o
estrangulamento da circulagdo sanguinea. Revestido com
tecido sintético de alta resisténcia, fixado por grampos com
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acabamento galvanizado ou zincado, carenagem texturizada
em polipropileno copolimero injetado de alta resisténcia a
impactos e abrasao, com bordas arredondadas para protecao
do estofado e 100% recicldvel.

MECANISMO

Mecanismo do tipo relax Syncron com, no minimo, 4 estagios
de regulagem de inclinacdo do assento e encosto e
travamento na posicdo desejada, dotado de sistema
anti-impacto que libera o encosto somente com aplicagdo de
leve pressdao das costas do usuario evitando impactos
indesejados ou relax livre com livre flutuagdo. Possui
regulagem de tensdo da mola por manipulo frontal ou
peso-pessoa, com alavanca de comando independente para a
regulagem de inclinagdo do encosto e para a regulagem da
altura do assento.

COLUNA

Coluna central giratéria com regulagem de altura por
acionamento a gds, desmontdvel, fixada por encaixe cOnico
Morse, confeccionada em aco SAE 1010/1020 com pintura
epoéxi a pb. Haste central pressurizada, que propicia
suavidade de amortecimento, curso de regulagem de 100 a
115 mm (com tolerdncia de * 5mm quando medida
montada), confeccionada em aco SAE 1045 e com conificagdo
tipo Morse na parte superior para encaixe no suporte de
fixacdo do assento da cadeira. Resisténcia a esforcos de
pressdo de até 300 N.

BASE

Base giratdria com aranha de 5 hastes/patas (equidistantes a
72° e raio de 325mm), injetada em nylon poliamida 6.0 com
carga de fibra de vidro OU fabricada com tubos de aco SAE
1010/1020 retangular 20x30 mm e 1,50 mm de espessura de
parede, que garantam caracteristicas de 6timas tenacidade,
resisténcia mecanica, resisténcia a abrasdo a calcados e a
produtos quimicos. Encaixe do pistdo de regulagem de altura
da cadeira através do sistema de cone Morse. Rodizios de
duplo giro, corpo 100% em nylon, com rodas de 50 a 65 mm,
composto por um banda de rodagem em poliuretano. Eixo
central usinado em aco.

BRACO

Braco em formato de “L” OU “T” com sistema de regulagem
de altura deslizante através de botdo lateral com 7
posicdes/estagios, com corpo e apoia braco injetados em
polipropileno copolimero ou termoplastico, com alma de aco.
Dimensdes de 240 a 255 mm x 60 a 80mm (comprimento x
largura).

COR
Cadeira na cor preta.
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Documentos obrigatérios (todos os certificados de
conformidade deverdo ser emitidos em nome do fabricante,
por Organismos de Certificacdo de Produtos com acreditacao
no INMETRO)

e laudo ou Declaracdo ou Parecer Técnico de
Conformidade ErgonO6mica, de acordo com a NR 17
(Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social n. 423, de 07.10.2021), emitida por profissional
habilitado, acompanhado por cépia de documento de
identidade profissional (CREA, CRM ou CREFITO) ou
outro documento que comprove habilitacdo para
emissao do respectivo documento.

e Laudo ou Relatério de Ensaio da espessura da
pelicula seca (tinta) sobre superficies rugosas, em
conformidade a NBR 10443:2023, com espessura
média acima de 65 microns e aderéncia em
conformidade a NBR 11003:2023, com resultado igual
a 0/0.

® laudo ou Relatério de Ensaio de Corrosdo por
Exposicdo Atmosfera Umida Saturada conforme NBR
8095:2015, com exposicdo minima de 350 horas sem
apresentar corrosdo na amostra ensaiada, e ainda,
apresentar Relatério de Ensaio de Resisténcia a
Corrosao por Exposicdao a Névoa Salina conforme NBR
17088:2023 com exposicdo minima de 336 horas,
sem apresentar corrosao na amostra ensaiada.

e laudo ou Relatério de Ensaio da Densidade da
Espuma, em conformidade com a NBR 8537:2015.
Sera aceito certificado emitido pela empresa
fabricante do produto final.

o Laudo ou Relatdrio de Ensaio de Retardagdo ao Fogo
da Espuma da Cadeira, em conformidade com a NBR
9178:2022. Espuma flexivel de poliuretano -
Determinacdo das caracteristicas de queima, com
resultado da velocidade de queima menor que 100
mm/min. *Serd aceito certificado emitido pela
empresa fabricante do produto final.

e Laudo ou Relatdrio de Ensaio de Resisténcia ao Uso
da Espuma da Cadeira, em conformidade com NBR
8619:2015. Espuma flexivel de poliuretano -
Determinagdo da resiliéncia acima de 40%. *Sera
aceito certificado emitido pela empresa fabricante do
produto final.
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Dimensoes

Altura total da cadeira: 1.230 a 1.340 mm;
Largura total da cadeira: 630 a 660 mm;
Profundidade total da cadeira: 650 a 780 mm;
Extensdo vertical do encosto: 535 a 580 mm;

Item 2 - Cadeira
Giratéria Tipo 20

Presidente
Largura do encosto: 460 a 470 mm;

Profundidade da superficie do assento: 515 a 600

mm;

Largura do assento: 460 a 510 mm;
Altura do assento: 440 a 575 mm;

Caracteristicas técnicas

ENCOSTO

Encosto de espaldar alto com curvatura anatémica, com
estrutura de sustentacdo injetada em nylon OU poliamida
6.0 com 30% de fibra de vidro, de alta resisténcia mecanica a
fadiga e a impactos, revestido em tela 100% poliéster, sem
utilizacdo de espuma e similares, e apoio lombar movel
ajustavel para o usudrio na parte posterior do encosto.
Encosto fixado diretamente no mecanismo. Com encosto de
cabecga.

ASSENTO

Assento com espuma anatdmica injetada em poliuretano
flexivel isenta de CFC, com espessura média de 40 a 60 mm,
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densidade minima de 33 Kg/m3, indeformavel, ignifuga e,
preferencialmente, com concha interna de compensado
multilaminado, moldado anatomicamente a quente, com
espessura média de 13 a 15 mm, com borda frontal
ligeiramente curvada no assento para evitar o
estrangulamento da circulagdo sanguinea. Revestido com
tecido sintético de alta resisténcia, fixado por grampos com
acabamento galvanizado ou zincado, carenagem texturizada
em polipropileno copolimero injetado de alta resisténcia a
impactos e abrasdo, com bordas arredondadas para protecao
do estofado e 100% reciclavel.

MECANISMO

Mecanismo do tipo relax Syncron com, no minimo, 4 estagios
de regulagem de inclinacdo do assento e encosto e
travamento na posicdo desejada, dotado de sistema
anti-impacto que libera o encosto somente com aplica¢do de
leve pressdo das costas do usudrio evitando impactos
indesejados ou relax livre com livre flutuagdo. Possui
regulagem de tensdo da mola por manipulo frontal ou
peso-pessoa, com alavanca de comando independente para
a regulagem de inclina¢do do encosto e para a regulagem da
altura do assento.

COLUNA

Coluna central giratéria com regulagem de altura por
acionamento a gas, desmontavel, fixada por encaixe conico
Morse, confeccionada em aco SAE 1010/1020 com pintura
epoxi a po. Haste central pressurizada, que propicia
suavidade de amortecimento, curso de regulagem de 100 a
115 mm (com tolerancia de + 5 mm quando medida
montada), confeccionada em ag¢o SAE 1045 e com
conificacdo tipo Morse na parte superior para encaixe no
suporte de fixacdo do assento da cadeira. Resisténcia a
esfor¢os de pressdo de até 300 N.

BASE

Base giratdria com aranha de 5 hastes/patas (equidistantes a
72° e raio de 325 mm), injetada em nylon poliamida 6.0 com
carga de fibra de vidro OU fabricada com tubos de ago SAE
1010/1020 retangular 20x30 mm e 1,50 mm de espessura de
parede, que garantam caracteristicas de dtimas tenacidade,
resisténcia mecanica, resisténcia a abrasdo a calcados e a
produtos quimicos. Encaixe do pistao de regulagem de altura
da cadeira por meio do sistema de cone Morse. Rodizios de
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duplo giro, corpo 100% em nylon, com rodas de 50 a 65 mm,
composto por um banda de rodagem em poliuretano. Eixo
central usinado em aco.

BRACO

Brago em formato de “L” OU “T” com sistema de regulagem
de altura deslizante por meio de botdo lateral com 7
posicdes/estagios, com corpo e apoia braco injetados em
polipropileno copolimero ou termoplastico, com alma de
aco. Dimensdes de 240 a 255 mm x 60 a 80mm
(comprimento x largura).

COR
Cadeira na cor preta.

Documentos obrigatdrios (todos os certificados de
conformidade deverdo ser emitidos em nome do fabricante,
por Organismos de Certificacdo de Produtos com acreditagdo
no Inmetro)

e lLaudo ou Declaracdo ou Parecer Técnico de
Conformidade Ergonomica, de acordo com a NR 17
(Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social n. 423, de 07.10.2021), emitido(a)a por
profissional habilitado, acompanhado(a) por copia de
documento de identidade profissional (Crea, CRM ou
Crefito) ou outro documento que comprove
habilitacdo para emissdo do respectivo documento;

e lLaudo ou Relatério de Ensaio da espessura da
pelicula seca (tinta) sobre superficies rugosas, em
conformidade com a NBR 10443:2023, com
espessura média acima de 65 microns e aderéncia
em conformidade com a NBR 11003:2023, com
resultado igual a 0/0;

e Laudo ou Relatério de Ensaio de Corrosdo por
Exposicdo Atmosfera Umida Saturada conforme NBR
8095:2015, com exposicdo minima de 350 horas sem
apresentar corrosdao na amostra ensaiada e, ainda,
apresentar Relatério de Ensaio de Resisténcia a
Corrosdo por Exposicdo a Névoa Salina conforme
NBR 17088:2023 com exposicdo minima de 336
horas, sem apresentar corrosdao na amostra
ensaiada;

e lLaudo ou Relatério de Ensaio da Densidade da

Espuma, em conformidade com a NBR 8537:2015.
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Sera aceito certificado emitido pela empresa
fabricante do produto final;

e Laudo ou Relatdério de Ensaio de Retardagdo ao Fogo
da Espuma da Cadeira, em conformidade com a NBR
9178:2022. Espuma flexivel de poliuretano -
Determinagdo das caracteristicas de queima, com
resultado da velocidade de queima menor que 100
mm/min. Serd aceito certificado emitido pela
empresa fabricante do produto final;

e Laudo ou Relatério de Ensaio de Resisténcia ao Uso
da Espuma da Cadeira, em conformidade com NBR
8619:2015. Espuma flexivel de poliuretano -
Determina¢do da resiliéncia acima de 40%. Sera
aceito certificado emitido pela empresa fabricante
do produto final.

3.1. Estudo Técnico Preliminar

Documento juntado ao PAE n. 18.829/2025.

3.2. Marcas e Modelos / Caodigos de Referéncia

Item 1:

e Cadeira giratéria operacional, linha YOU, cédigo 215B1/059PRPRNW, da Marelli.
e Cadeira giratoria operacional, linha YON, cédigo 47.101, da Cavaletti.0

Cadeira giratéria operacional, linha UNI Tela, cédigo 097.26, da Flexform.

Item 2:

Cadeira giratoria presidente, linha UNI, Pro All Black, da Flexform
Cadeira giratéria presidente, linha IMPACT, 2657ABS/059PPPR, da Marelli

e Cadeira giratéria presidente, linha YON, com mecanismo SRY e apoio de cabega, da
Cavaletti

A marca de referéncia, cddigo e modelo citados prestam-se tdo somente a determinar os
requisitos que devam estar presentes no objeto pretendido (servem, portanto, como parametro
de afericdo das especificagdes exigidas para o produto solicitado, afastando-se eventuais duvidas
gue possam ser suscitadas — destarte, serdo aceitos pela Administracdo, sem restri¢cdes, produtos
similares aos indicados, que detenham as especificagdes daqueles).

Justifica-se a exigéncia de laudos e certificacdes que comprovem o atendimento as normas
técnicas brasileiras neste Termo de Referéncia pelas seguintes razées:

A cadeira sera utilizada em um espagco de trabalho de uso coletivo, com afluxo intenso de pessoas
dos mais variados portes/estaturas e pesos corporais. Nesse sentido, é importante garantir a
densidade, a resisténcia e a resiliéncia ao uso das espumas, sem que ocorram deformacdes
permanentes prematuras. Além disso, em atendimento as normas do Corpo de Bombeiros, as
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espumas devem atender a tempos minimos de retardacdo ao fogo em caso de incéndio. Para
garantir o desempenho, a durabilidade e a adequada vida util dos produtos, requer-se o
atendimento das seguintes normas técnicas, quando aplicdvel: NBR 8537:2015 Espuma flexivel de
poliuretano - Determinacdo da densidade; NBR 8619:2015 Espuma flexivel de poliuretano -
Determinacdo da resiliéncia; NBR 9178:2022 Materiais poliméricos celulares flexiveis -
Determinagdo das caracteristicas de queima.

Para todos os mobilidrios, é imprescindivel o atendimento de aspectos relacionados a ergonomia,
de forma a prevenir doencas ergonémicas nos servidores, associadas a postura ou a repeticdo por
longos periodos de tempo no ambiente de trabalho. Por essa razdo, requer-se a apresentacdo de
Laudo ou Declaragdo ou Parecer Técnico de Conformidade Ergonomica, de acordo com a NR 17
(Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social n. 423, de 07.10.2021), emitido(a) por
profissional habilitado, acompanhado por cépia de documento de identidade profissional (Crea,
CRM ou Crefito) ou outro documento que comprove habilitacdo para emissdo do respectivo
documento.

As caracteristicas de qualidade, ergonomia e durabilidade expressas neste Termo de Referéncia
sdo as minimas necessarias para atender as necessidades do TRE-SC.

A apresentacdo de laudos ou relatdrios técnicos de ensaios que comprovem o atendimento das
caracteristicas técnicas dos mobilidrios as legislacdes e normas da ABNT ndo se configura em
cerceamento da competitividade do certame, tendo em vista que diversos fabricantes nacionais
atendem aos requisitos estabelecidos, como ratificado em consultas feitas ao mercado pela Secao
de Engenharia e Arquitetura - SEEA durante os Estudos Preliminares. Além disso, a documentagdo
comprobatéria exigida neste certame garantirad a aquisicdo de produto com elevada qualidade,
ergonomia, desempenho, durabilidade e vida util prolongada, em consonancia aos critérios de
sustentabilidade exigidos pela Administracao Publica Federal.

3.3. Cddigos SIASG
Item 1: 607744
Iltem 2: 607744

4. Requisitos da contratagao

Os produtos que serdo adquiridos deverdo manter o padrdo de especificacgdo do mobiliario
adotado pelo TRE-SC e observar requisitos minimos de qualidade, durabilidade, seguranca e
economicidade.

A empresa deverd se responsabilizar pelo cdlculo da carga aplicada e pela adequagdo dos
materiais especificados e utilizados, garantindo, assim, a completa execu¢do, montagem,
funcionalidade, durabilidade e seguranga do sistema proposto.

A cadeira deve ser fabricada conforme as normas técnicas vigentes, devendo o fabricante prestar
garantia conforme solicitado no subitem 5.5 deste Termo de Referéncia.

Entende-se como requisitos funcionais a observancia do prazo e do local da entrega, da
disponibilidade e do fornecimento dos produtos em perfeito estado e nas condigdes estipuladas
pelo Contratante, bem como da regularidade fiscal da empresa.

5. Modelo de execug¢do do objeto

Quaisquer duvidas poderdo ser sanadas junto a Secdo de Administracdo de Moveis e
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Equipamentos do TRE-SC, das 13h as 19h, pelo telefone (48) 3251-3865.

5.1. Prazos

Os produtos deverdo ser entregues em, no maximo, 30 (trinta) dias contados do recebimento, pela
Contratada, da nota de empenho emitida pelo TRE-SC.

Apds recebidos, os produtos serdao conferidos pelo setor competente e, se constatada qualquer
irregularidade, a Contratada devera substitui-lo em até 15 (quinze) dias, contados a partir do
recebimento da notificacdo emitida pelo TRE-SC.

5.2. Local de entrega ou prestacao dos servigos

a) a entrega devera ser agendada com a Secdo de Administracdo de Mdveis e Equipamentos do
TRE-SC, por meio do telefone (48) 3251-3865 ou (48) 3251-3700, ramal 3122, no horario das 13 as
18 horas, ou por e-mail para o enderego eletronico ci-seame@tre-sc.jus.br;

b) os produtos deverdo ser entregues no Depdsito da Secdo de Administracdo de Mdveis e
Equipamentos do TRE-SC — SEAME, localizado na Rua Senador Carlos Gomes de Oliveira, 863, Area
2 — Unidade 45, Distrito Industrial, S3o José/SC — CEP 88104-785, sem que isso implique acréscimo
no prego constante da proposta.

5.3. Recebimento provisdrio e definitivo
a) o recebimento provisério ocorrera na data de entrega do objeto contratado;

b) o recebimento definitivo dar-se-4 em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento provisério do
objeto, exceto se houver atraso motivado pela Contratada, hipdtese em que o prazo tera seu inicio
contado a partir do saneamento de todas as pendéncias.

5.4. Pagamento

O pagamento serd feito em favor da Contratada, mediante depdsito bancdrio, apds o
cumprimento das obrigacdes contratuais e a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, desde que n3o
haja fator impeditivo imputavel a Contratada.

O prazo maximo para a efetivagdo do pagamento sera de 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento
definitivo do objeto.

5.5. Garantia do objeto

Entregar os produtos com prazo de garantia do fabricante de, no minimo, 5 (cinco) anos a contar
da data do recebimento definitivo pelo setor competente do TRE-SC.

5.6. Vigéncia da contratacio

A contratacdo tera vigéncia a partir da emissdo da nota de empenho até o recebimento definitivo
do objeto.

5.7. Obrigag¢des do Contratante

a) efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢Ges, no preco e no prazo
estabelecidos no Edital; e

b) promover, nos termos do subitem 6.2, a gestdo e a fiscalizacdo da contratagcdo, em
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conformidade com o art. 117 da Lei n. 14.133/2021.

5.8. Obrigacdes da Contratada
5.8.1. executar o objeto nas condicGes estipuladas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

5.8.2. entregar os produtos montados em, no mdaximo, 30 (trinta) dias contados do recebimento,
pela Contratada, da Nota de Empenho emitida pelo TRE-SC;

5.8.2.1. a entrega devera ser agendada com a Secao de Administracdo de Médveis e Equipamentos
do TRE-SC, por meio dos telefones (48) 3251-3865 ou (48) 3251-3700, ramal 3122, no horario das
13h as 18h, ou por e-mail para o endereco eletrénico ci-seame@tre-sc.jus.br;

5.8.2.2. entregar os produtos no Depdsito da Segao de Administragao de Moveis e Equipamentos
do TRE-SC — SEAME, localizado na Rua Senador Carlos Gomes de Oliveira, 863, Area 2 — Unidade
45, Distrito Industrial, S3o José/SC — CEP 88104-785, sem que isso implique acréscimo no preco
constante da proposta;

5.8.3. apds recebido, os produtos serdo conferidos pelo setor competente e, se constatada
gualquer irregularidade, a empresa devera substitui-los em até 15 (quinze) dias, contados a partir
do recebimento, pela Contratada, da notificacdo emitida pelo TRE-SC;

5.8.3.1. estando em mora a Contratada, o prazo para substituicdo de que trata o subitem 5.8.3
ndo interrompera a multa por atraso prevista no Item 13 do presente Termo de Referéncia;

5.8.3.2. em caso de substituicdo de produtos, conforme previsto no subitem 5.8.3.1, correrdo a
conta da Contratada as despesas decorrentes da devolugao e nova entrega;

5.8.4. fornecer produtos com garantia do fabricante de, no minimo, 5 (cinco) anos, a contar da
data do recebimento definitivo pelo setor competente do TRE-SC;

5.8.5. ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do certame; e

5.8.6. Manter, durante a execug¢do do contrato, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na respectiva licitacdo.

5.9. Transferéncia de conhecimento

N3o se aplica a esta contratacdo.

5.10. Direitos autorais

N3o se aplica a esta contratacdo.

5.11. AQualificagdo técnica ou formacgao dos profissionais envolvidos na execu¢ao

N3o se aplica a esta contratacdo.

6. Modelo de gestdo do contrato

6.1. Gestor de contrato

6.1.1. As atividades de gestao contratual compreendem:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa;
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b) acompanhar os registros realizados pela fiscalizagdo do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

¢) acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da Contratada, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento deverd conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao;

e) coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da documentacédo pertinente
as unidades competentes, para a formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogacao, a
alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sancles e a extincdo dos
contratos, entre outros;

f) elaborar o relatdrio final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao, com as informacgdes obtidas durante a execucdo do contrato;

g) coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
da fiscalizacdo técnica e administrativa;

h) emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelas fiscalizacbes técnica e
administrativa quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencdo ao
seu desempenho na execug¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigacGes conforme disposto em regulamento;

i) realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

j) tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagdo de sancoes.

6.1.2. As atividades de fiscalizagdo técnica do contrato compreendem:

a) prestar apoio técnico e operacional a gestdo do contrato com informacgGes pertinentes as suas
competéncias;

b) anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descrigdao do que for necessdrio para a regularizagado das faltas ou dos defeitos
observados;

¢) emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicdao de prazo para a correc¢ao;

d) informar a gestao do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente a gestdo do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execuc¢ao do contrato nas datas estabelecidas;
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f) fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas
fiscais e das documentagGes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar a gestdo do contrato para ratificacao;

g) comunicar a gestdo do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

h) participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com a fiscalizacdo administrativa;

i) auxiliar a gestdo do contrato com as informagdes necessdrias, na elaboragdo do documento
comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado; e

j) realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.1.3. As atividades de fiscalizagdo administrativa do contrato compreendem:

a) prestar apoio técnico e operacional a gestdo do contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizacdo de apostilamentos
e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento
de garantias e glosas;

b) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

c¢) examinar a regularidade no recolhimento das contribuicbes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias;

d) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento
das obrigacGes contratuais e reportar a gestdo do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

e) participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com a fiscalizagdo técnica;

f) auxiliar a gestdo do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatdrio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado; e

g) realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

6.2. Gestdo e fiscalizagao

As atividades de gestdo e fiscalizagdo serdo exercidas pelo servidor titular da Secdo de
Administracdo de Modveis e Equipamentos ou seu substituto, com o apoio, no que se refere a
fiscalizacdo administrativa, da Se¢do de Preparacdo de Pagamentos e Andlise Tributaria — COFC e
da Secdo de Gerenciamento de Contratagdes — CC, ambas da Secretaria de Administragao e
Orgamento.

6.3. Instrumentos Formais

A contratacdo sera formalizada por meio de nota de empenho.
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6.4. Acompanhamento do Contrato

O acompanhamento do contrato sera realizado nos termos do subitem 6.2.

6.5. Alocagao de riscos

N3o se aplica a esta contratacdo.

7. Critérios de medicao e de pagamento

N3o se aplica a esta contratacdo.

8. Reajuste ou repactuacao

Os precos inicialmente contratados poderdao ser reajustados apés 1 (um) ano, com data-base
vinculada 3 data do orcamento estimado, utilizando-se, para o calculo, o indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado na ocasido, ou, na hipdtese de extingdo deste indice,
utilizar-se-a o que venha a substitui-lo.

9. Forma e critérios de sele¢ao do fornecedor

9.1. Parcelamento e adjudicagdo

A adjudicagdo devera ser por item, ndo cabendo parcelamento, uma vez que deve se resguardar a
economia de escala. Quanto maior a quantidade do bem licitado, menor podera ser seu custo.

9.2. Selec¢do do fornecedor

O fornecedor sera selecionado conforme a existéncia de regularidade da empresa, bem como a
disponibilidade e o interesse em fornecer os produtos, nas condicGes estipuladas pelo
contratante.

O Tribunal utilizara critérios com o objetivo de adquirir a proposta mais vantajosa, respeitando o
principio da isonomia entre os licitantes.

O licitante que apresentar a proposta de menor pre¢o devera enviar as especificagées e laudos
técnicos ou certificagbes dos produtos que pretenda oferecer, emitidos por laboratérios
autorizados pelo Inmetro, comprovando a equivaléncia com os requisitos especificados nos
termos do ltem 3 deste Termo de Referéncia.

A equivaléncia se refere ao atendimento aos requisitos e critérios minimos de desempenho
especificados e normatizados, coincidéncia de aspectos visuais (aparéncia/acabamento), de
materiais de fabricacdo, de funcionalidade e de ergonomia.

9.2.1. Critérios de habilitagao

® Nao ha requisitos especificos de qualificagdo técnica.
Em relagdo a Qualificagdo Econdmico-Financeira, devera ser exigido:

e Quando se tratar de pessoa fisica, nos casos em que for permitida a participacao, certidao
negativa de insolvéncia civil, nos termos da IN SEGES/ME n. 116/2021.
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o Nao ha requisitos especificos de qualificacdo econémico-financeira para pessoa juridica.

9.2.2. Critérios de preferéncia e de desempate

Os critérios de preferéncia e de desempate obedecerdo a legislagdo em vigor, em especial a Lei
Complementar n. 123/2006.

9.2.3. Modalidade de licitagao e critério de julgamento

O objeto pretendido é bem comum, oferecido por diversos fornecedores no mercado,
apresentando caracteristicas padronizadas e usuais, o que justifica, portanto, a utilizacdo da

modalidade “Pregdo” e do critério de julgamento “Menor Prego”.

10. Estimativas do valor da contratacao

Considerando os valores consignados nos precos obtidos nos Estudos Técnicos Preliminares,
obtiveram-se as seguintes médias de valor unitario:

Item Descricao Quant. Valor Unitario Custo estimado total
1 | Cedeira Giratéria 180 RS 1.167,05 RS 210.069,00
Operacional
, | Cadeira Giratéria 20 RS 2.009,90 RS 40.198,00
Tipo Presidente
Valor Total RS 250.267,00

11. Alinhamento da contratacao

11.1. Plano de Contratagdes Anual

Anexo - |

Item 31— Mobiliario

11.2. Plano de Logistica Sustentavel

N3do ha conflito do objeto com o Plano de Logistica Sustentavel do TRE-SC, sendo que a aquisicao
de mobilidrio visa a possibilitar que os servidores executem suas fungdes. As madeiras dos méveis
devem ser provenientes de reflorestamento.

11.3. Outros instrumentos

Nao se aplica a esta contratacao.

12. Adequacao or¢camentadria

Item

Programa de Trabalho

Elemento de
Despesa

Valor




PAE n° 18.829/2025, Pag. n° 35

02.122.0033.20GP.004
2 —Julgamento de
Causas e Gestao
Administrativa no
Estado de SC

44.90.52

RS 210.069,00

02.122.0033.20GP.004
2 — Julgamento de
Causas e Gestao
Administrativa no
Estado de SC

44.90.52

RS 40.198,00

Total

R$ 250.267,00

13.

Descumprimento contratual e penalidades

13.1. Nos termos da Portaria P n. 39/2023, o licitante ou o contratado serd responsabilizado

administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de pregos ou ndo aceitar ou retirar a nota de
empenho ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo

justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo

falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;
i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel, pelas infragdes administrativas previstas no subitem 13.1, as

seguintes sancoes:
a) adverténcia;

b) multa;
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c) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Direta e Indireta da Unido;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Direta e
Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

13.2.1. A sangdo de adverténcia consiste em comunicacao formal ao fornecedor que deu causa a
inexecucdo parcial do contrato, conforme previsto na alinea “a” do subitem 13.1.

13.2.1.1. A adverténcia retira do fornecedor a condi¢do de infrator primario, de modo que, em
caso de reincidéncia, sangdo mais severa podera lhe ser aplicada, devendo ser observado o
disposto no subitem 13.3.

13.2.2. A sang¢do de multa tem natureza pecuniaria e podera ser moratdria ou compensatoria,
observados os seguintes termos:

a) o atraso injustificado no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia
sujeitara o contratado, a juizo da Administracdo, a multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por
cento), acrescida de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) ao dia, a partir do segundo dia de
mora, sobre o valor da parcela em atraso, e sua aplicacdo ndo dispensa a contratada do
cumprimento da obrigagdo inadimplida;

b) a inexecucdo parcial do objeto sujeitard o contratado, a juizo da Administracdo, a multa
compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela ndo executada do objeto;

¢) a inexecugdo total do objeto sujeitara o contratado, a juizo da Administracdo, a multa
compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do objeto contratado.

13.2.2.1. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.2.2.2. Ultrapassados 30 (trinta) dias de mora, sera avaliada a possibilidade de aplicagdo da
conversao da multa de mora para a compensatéria por inexecugdo contratual.

13.2.2.3. A multa podera ser aplicada em dobro se o infrator for reincidente, ou seja, se tiver sido
sancionado por este Tribunal apds decisdo transitada em julgado, observando-se o disposto no
subitem 13.3.

13.2.2.4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagao cumulada de outras
sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

13.2.2.5. A multa aplicada sera:

a) retida cautelarmente dos pagamentos devidos pela Administra¢do e recolhida em definitivo ao
Erdrio, apds o transito em julgado da decisdo que a imp0s;

b) descontada de eventuais faturas pendentes de pagamento;
c¢) paga pelo fornecedor por meio de GRU;
d) descontada do valor da garantia prestada; ou

e) cobrada judicialmente.
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13.2.3. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Direta e

“__n

Indireta da Unido podera ser aplicada pelas infragdes previstas no subitem 13.1, “b” a “g”, pelos
seguintes prazos, de acordo com a infragdo cometida:

a) dar causa a inexecugdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo ou dar causa a inexecucdo total do
contrato: Prazo - 6 (seis) meses;

b) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame: Prazo - 1 (um) més;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
Prazo - 1 (um) més;

d) ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de precos ou ndo aceitar ou retirar a nota de
empenho ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta: Prazo - 2 (dois) meses;

e) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacgdo sem motivo
justificado: Prazo - 2 (dois) meses.

13.2.4. A sang¢do de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica Direta e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios podera ser aplicada pelas
infracBes previstas no subitem 13.1, “h” a “I”, pelos seguintes prazos, de acordo com a infracao
cometida:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato: Prazo - 3 (trés) anos;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato: Prazo - 4 (quatro) anos;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza: Prazo - 4 (quatro)
anos;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo: Prazo - 5 (cinco) anos;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2? 12.846, de 12 de agosto de 2013: Prazo - 6 (seis)
anos.

13.2.5. Na aplicagdo das san¢des serdao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos drgdos de controle.

13.2.6. As sancdes previstas nos subitens 13.2.3 e 13.2.4 poderdo ser majoradas em 10% (dez por
cento) para cada agravante, até o limite legal, em razdo de:

a) restar comprovado que o responsavel pela infracdo administrativa tenha registro de penalidade
aplicada no ambito do TRE-SC, por pratica de quaisquer das condutas tipificadas no presente
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Termo de Referéncia, nos 12 (doze) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual sera
aplicada a penalidade;

b) restar comprovado que o infrator tenha sido desclassificado ou inabilitado por ndo atender as
condi¢Ges do edital, quando for notéria a sua impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

c) o licitante ou fornecedor participante da dispensa eletronica ndo responder as diligéncias
destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo de contratacdo; ou

d) restar comprovado que o fornecedor tenha prestado declaragdo falsa de que é beneficiario do
tratamento diferenciado concedido em legislagdo especifica.

13.2.7. As penas previstas nas alineas “b” a “e” do subitem 13.2.3 poderdo ser reduzidas em 50%
(cinquenta por cento), uma Unica vez, apds a incidéncia das majoracGes previstas no subitem
13.2.6, quando nao tenha havido nenhum dano a Administracdo, em decorréncia de qualquer das
seguintes atenuantes:

a) a conduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de falha
escusavel do fornecedor;

b) a conduta praticada seja decorrente da apresentagdo de documentagdo que contenha vicios ou
omissdes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil identificacdo, desde que
devidamente comprovado; ou

¢) a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentagdo que ndo atendeu as
exigéncias do edital, desde que reste evidenciado equivoco em seu encaminhamento.

13.2.8. Quando a acdo ou omissdo do responsavel pela infracdo administrativa ensejar o
enquadramento de concurso de condutas, aplicar-se-a a pena mais grave.

13.2.9. A aplicagdo das sang¢Oes previstas no subitem 13.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica.

13.2.10. E admitida a reabilitacio do licitante ou do contratado sancionado, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administragao Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste subitem.

13.2.10.1. A sangdo pelas infragdes previstas nas alineas “a” e “e” do subitem 13.2.4 exigird, como
condicdo de reabilitacdo do fornecedor sancionado, a implantacdo ou aperfeicoamento de
programa de integridade pelo responsavel.

13.3. Restara afastada a reincidéncia apods transcorrido 1 (um) ano entre a data do transito em
julgado da decisdo que aplicou a anterior penalidade ao infrator e a data da nova infragdo.



PAE n° 18.829/2025, Pag. n° 39

13.4. O responsavel pela infracdo sera intimado para apresentacdo de defesa e especificacdo de
provas que pretenda produzir, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis contados do recebimento da
intimagao.

13.4.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensdveis pela autoridade competente ou pela Comissdao de Apuragdo de
Responsabilidade, o infrator podera apresentar alegac¢des finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacao.

13.4.2. Serdo indeferidas pela autoridade competente ou pela Comissdo de Apuragdo de
Responsabilidade, mediante decisdao fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatdrias ou intempestivas.

13.5. A sangado estabelecida no subitem 13.2.4 é de competéncia do Presidente do TRE-SC.

13.6. Da aplicagao das sang¢des previstas nos subitens 13.2.1, 13.2.2 e 13.2.3 cabera recurso no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

13.6.1. O recurso de que trata o subitem 13.6 serd dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.7. Da aplicagdo da sancgdo prevista no subitem 13.2.4 cabera apenas pedido de reconsideracéo,
gue deverd ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.





